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Instruktion om anlitande av en sekreterare i skiljeforfarande

Skiljemannauppdraget &r ett personligt uppdrag. Vid fullgérandet av skiljemannauppdraget bor
skiljemannen inte anvanda som bitrade till exempel andra jurister som arbetar pa samma
advokathyra.

Enligt 20 8 3 momentet i reglerna for Centralhandelskammarens Skiljedomsinstitut kan
skiljendmnden vid behov anta en sekreterare. Skiljendmnden besluter ensam om en sekreterare skall
anlitas. Skiljenamnden skall dock inhdmta parternas asikt innan den antar en sekreterare. Det ar skal
att anteckna i skiljedomen att en sekreterare anlitats samt dennas namn.

Sekreteraren kan skota de tekniska uppgifter som hanfor sig till forhandlingen sasom
bandinspelningar. Om protokoll fors vid forhandlingen kan sekreteraren bitrdda vid
protokollforingen. Skiljendmnden ansvarar dock for protokollets riktighet. Sekreteraren kan
kontrollera att alla fakta, siffror och berékningar i skiljedomen &r riktiga. Skiljendmnden ansvarar
dock for dessas riktighet. Sekreteraren kan hjalpa skiljendmnden vid utférandet av juridiska
utredningar samt vid insamlandet av bakgrundsmaterial.

Sekreteraren verkar som teknisk hjalp for skiljenamnden. Sekreteraren har inte nagon sjalvstandig
beslutanderatt.

Skiljenamnden bestdammer skiljedomens struktur. Sekreteraren deltar inte i upprattandet av
skiljedomen eller i beslutsfattandet. Sekreteraren far inte heller i Ovrigt paverka skiljedomens
innehall.

Sekreteraren far inte delta i skiljenamndens overlaggningar eller malets avgorande. Sekreteraren
undertecknar inte skiljedomen.

Skiljenamndens ordférande skoter kontakterna med skiljedomsinstitutet. Sekreteraren diskuterar
inte fragor som galler skiljeforfarandet med skiljedomsinstitutet.

Den ersattningen som betalas till sekreteraren &r en del av skiljendmndens arvode. Den erséttningen
som tillkommer sekreteraren skall tas upp bland skiljenamndens kostnader. Det ankommer pa
skiljendmnden att ombesorja utbetalningen av sekreterarens ersattning jamte dartill horande
lagstadgade avgifter. 1 normala fall borde sekreterarens ersattning inte Gverstiga 15 procent av
skiljend&mndens arvode.

Sekreteraren har samma sekretessplikt som skiljendmndens medlemmar.
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